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一、開課準備事項 

問題 1-1：115 學年度開課作業期程與流程為何？ 

回  答：115 學年度開課作業期程自 5 月中開始辦理，縣市端與學校可確認系統帳號，
於 5 月開始上網填報選課調查，透過選課名單，系統將自動引導後續作業流
程，包含可參加優位評定之學生、教材數量與配送、教學支援老師主從聘設定、
開課經費計算等作業流程，完整期程詳如下圖。 

問題 1-2：新住民語文開課有哪些語別？ 

回  答：越南、印尼、泰國、緬甸、柬埔寨、菲律賓及馬來西亞等 7 國官方語言。國小
階段是與本土語文課程併開（必選修），五種語言（閩南語、客語、原住民語、
新住民語、臺灣手語）擇一種修讀；國中階段於彈性課程實施。 

問題 1-3：誰可以選擇修習新住民語文課程？ 

回  答：國小一、二、三、四、五、六年級及國中七、八、九年級學生（不限新住民子
女）均可以選習新住民語文課程。 

問題 1-4：學生是否每學年可以選修不同語別？ 

回  答：(1)依國民中小學開設新住民語文選修課程應注意事項第三點規定，學生有更
換修習語文類別之必要時，應持續修習一年以上者，始得為之。 

(2)學生倘若每學年修不同語言別，請各校協助教學支援老師運用適當的教學
方式，適性化、差異化，以符合學習的能力。 
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問題 1-5：學校應何時調查新生選修新住民語文？ 

回  答：國民小學及國民中學應於每年 6 月底前完成舊生選習新住民語文語別調查，
新生則於新生報到時調查。至若舊生，請學校以班級通知單周知舊生家長改選
相關資訊；舊生如欲改選語別，請學校提供轉換語別申請服務，並於 6 月初前
完成舊生改選調查作業。 

問題 1-6：學校如何開設新住民語文課程？ 

回  答：開課事項如下 

1. 115 學年度發送國小階段一年級以及國中階段七年級新生選修課程調查
表，確認選課之語別及人數，一人選修即開課。舊生如欲改選語別，請學 
校提供轉換語別申請服務。 

2. 規劃開課相關事宜（上課時間、師資聘用等）及確認開課形式（實體或遠
距） 

3. 聘用教學支援老師（依縣市政府進行共聘或各校自聘） 

4. 排定上課時間（晨光或 1~9 節、寒暑假等）及教室 

5. 聘請指導教師，並請指導教師至「新住民子女教育資訊網」申請帳號。 

6. 依規定時間至「新住民子女教育資訊網」填報開課申請等作業。 

7. 完成學生點名冊、教學支援教師（以下簡稱教學支援老師）及教學指導教
師簽到表。 

※ 「新住民子女教育資訊網」連結：https://mkm.k12ea.gov.tw/ 。 

 
問題 1-7：若有轉學生，語別課程如何處理？ 

回  答：若超過申請期程，因涉及增聘師資、經費補助及教材配送等事項，請學校洽詢 
地方政府承辦人；另外，課本教材這部分，請學校先向鄰近學校調用備用課本， 
若數量仍有不足，則由學校向地方政府提出申請，復由地方政府承辦人向國教 
署委辦學校提出教材申請。  

※ 若欲自行購買教材，可參酌問題 7-1。 

二、開排課作業 

問題 2-1：學校如何安排課程時間？ 

回  答： 

(1) 國民小學每週開設新住民語文課程，計入語文領域時間內，於第一節至第
七節正式課程時間實施；並得依學校資源狀況，利用彈性時間、晨光活動
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或課後活動時間，另行酌增授課節數；國民中學開設新住民語文之選修課
程或社團活動，並得優先於語文學習領域或彈性學習課程開設。 

(2) 學校開設新住民語文課程，其排課或師資延聘有困難者，須專案報請 主管
機關同意後，於第 1 節至第 7 節正式課程以外之時間實施。（國民中小學
新住民語文選修課程應注意事項第 5 點） 

問題 2-2：課程時間安排是否一定要每週上課一節？ 

回  答：除了可採每週上課 1 節外，經學校課程發展委員會議後，專案報各該主管機
關同意後，可採隔週上課 2 節、隔學期對開各 2 節課的方式彈性調整。 

國民中學教育階段除社團時間外，為鼓勵開課，學校得於課後、假日或寒暑假
實施，以及得採每週 2 節進行開課，授課教材則以每學期或每 20 節為 1 冊。 

問題 2-3：如何進行編班作業？ 

回  答： 

(1) 學校依學生選習之語言別編班，得視選習學生數及學生學習程度，以班群
或混齡方式編班，不受班級或年級限制，且以同年段實施為原則。為配合
學生選課需求，班群應於同一時段實施為原則。（國民中小學新住民語文選
修課程應注意事項第 6 點）。 

(2) 114 學年度（國小一、二、三、四、五、六年級及國中七、八、九年級）
原開班之各語別，請 115 學年度接續年級開班及鼓勵選習，俾利舊生及新
修生選讀。 

(3) 115 學年度越、印、泰、緬、柬、馬、菲語文級別評估作業系統適用評估
對象為「新選修越、印、泰、緬、柬、馬、菲語，並具備聽、說、讀之相
當語言程度者」。因此，新生可透過本系統優位評定之建議冊別後，由學校
將其編入建議冊別之班級，或「優位增班」，俾利提供符合語文程度之學習
教材，實施適性教學。 

※ 編班情況可參酌 問題五、語文程度級別評估作業 

問題 2-4：學校每班最低成班人數有無限制等，是否有明確規定？ 

回  答：學校開設新住民語文課程，應充分尊重學生及家長選擇權，並將開設情形通知
學生家長。有學生選修即可開班，同年級同語文別選習之總人數為 15 人以下
者應合班上課。 

        （「國民中小學開設新住民語文選修課程應注意事項」第 6 點）。 

問題 2-5：新住民語文課程使用什麼教材？ 

回  答：依據「十二年國民基本教育課程綱要－語文領域-新住民語文」，部編新住民語
文課程學習教材（共 7 語，每語 18 冊，共 126 冊）、教師手冊以及數位學
習教材，並同時建置於「新住民子女教育資訊網-語文教材專區」供教師及
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學生下載使用。 

問題 2-6：如何申請及取得學習教材？ 

回  答：國民小學及國民中學應依據國教署 115 學年度新住民語文開課工作期程，於 
規定時間內至「新住民子女教育資訊網」完成開班作業填報（含學習教材冊別 
及數量），俾利於開學前完成教材配送。 

問題 2-7：如何取得新住民語文課程教學資源？ 

回  答：(1)「新住民子女教育資訊網」：https://mkm.k12ea.gov.tw/。 

         (2)新住民子女教育資訊網「遠距直播教學計畫」專區：
https://mkm.k12ea.gov.tw/projects/13。 

(3)學校宜設置新住民語文教室，展示新住民文化特色，亦可作為新住民語文
教學場所，並善用社區內新住民人力資源。   

問題 2-8：如何評量新住民語文學習？ 

回  答：學校可依據教學目標及學生的身心發展與能力，靈活運用多元評量，以情境對
話式評量、實作評量（例如戲劇演練）、觀察及學習歷程檔案等方式為主，紙
筆測驗為輔，藉此了解學生的學習情況，並做為教學支援老師調整教學之用。 

問題 2-9：新住民語文課程成績是否計入學生的學期成績？ 

回  答：新住民語文為國民小學語文學習領域課程，國民中學為彈性學習課程，故選習
課程學生之成績評量方式，應依照「國民小學及國民中學學生成績評量準則」
規定辦理。 

問題 2-10：若同一學期中，學生同時選讀閩南語與新住民語，成績應如何計算？ 

回  答：依照「國民小學及國民中學學生成績評量準則」規定，由各校討論決定之。 

三、教學支援老師聘用相關事項 

問題 3-1：授課師資來源為何？ 

回  答： 

(1) 登入新住民子女教育網 https://mkm.k12ea.gov.tw 即可自「教支人才庫」
查閱合格師資。 

(2) 申請方式： 

A. 請申請人（目前只開放學校管理者、縣市承辦人權限）至新住民子女教
育資訊網 https://mkm.k12ea.gov.tw/system 註冊帳號，經帳號審核開通
後，登入即可使用教支人才資料庫，為保護個資當事人，請勿將個資外

https://mkm.k12ea.gov.tw/
https://mkm.k12ea.gov.tw/projects/13
https://mkm.k12ea.gov.tw/system
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洩。 

B. 同一申請者僅需申請乙次。 

C. 若有帳號申設疑問，請洽詢國立臺中教育大學新住民語文課程整合推動
資源中心（04-2218-8533、1052、7227｜mlckms@mail.ntcu.edu.tw）。 

(3) 若經教學支援老師甄選，無合格人員報名或合格人員經甄選未通過者，得
聘任具備新住民語文專長之新住民或相關人士擔任（國民中小學教學支援
工作人員聘任辦法第 5 條第 3 項規定）。惟應鼓勵教學支援老師參加資
格班研習，以取得合格研習證書。 

問題 3-2：學校如何聘任教學支援老師？ 

回  答：聘任方式如下： 

(1) 學校自辦甄選。 

(2) 縣市聯合甄選：為順利學校聘任教學支援老師及穩定其工作，由縣市統籌
規劃跨校聯合聘任教學支援老師。 

前述 2 項均依據「國民中小學教學支援老師聘任辦法」第六條：「各校聘任教
學支援老師，應公開甄選，並經教師評審委員會審查通過後，由校長聘任之；
其聘任期間，每次最長為一學年；但未達一學期者，得逕由校長聘任之。」 

問題 3-3：新進教學支援老師如何參加職前教育研習？ 

回  答： 

(1) 依據「新住民語文教學支援老師職前教育研習實施計畫」，為提升新進教
學支援老師 （以下簡稱教支老師）了解教學現場、相關政策法令等專業知
能，教育部補助地方政府於新學年度開學前辦理新進教支老師職前教育研
習。研習內容包括政策法令、班級經營與親師溝通、新住民語文課綱、教
學與評量、各縣市政策宣導及其他等，共計 8 節課。 

(2) 學校之教務人員通知教支老師於開學前參加各縣市政府辦理之職前教育
研習。 

(3) 透過「新住民子女教育資訊網」之研習活動專區進行報名。 

問題 3-4：教學支援老師之授課鐘點費基準及交通費？ 

回  答：依據「國民中小學教學支援老師聘任辦法」以及「教育部國民及學前教育署補
助辦理新住民子女教育要點」聘任之國民中小學教學支援老師，其鐘點費支給
基準為：國民中學每節 378 元，國民小學每節 336 元，交通費則調整如下圖，
無須憑證，以領據簽收，各校承辦人請於每年度開課起始日起登入進行開班課
經費申請，路徑：https://mkm.k12ea.gov.tw/system。 

 

https://mkm.k12ea.gov.tw/system
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跨校 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

非跨校 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

資料來源：依據教育部國民及學前教育署補助辦理新住民子女教育要點 

問題 3-7：若教學支援老師到校卻無授課，是否需支應鐘點費？ 

回  答：非可歸責於教學支援老師無法上課之鐘點費支付規則如下： 

(1) 學校辦理相關活動，如運動會、親職活動、校外教學或其他相關活動，因
故無法授課，學校仍應支付鐘點費，可留校備課或協助活動。 

跨二鄉鎮 

一般地區 

跨校（主聘） 

偏遠 

同鄉鎮 

跨三鄉鎮 

跨四鄉鎮以上 

同鄉鎮 

跨三鄉鎮以上 

4,000 

5,000 

6,000 

8,000 

6,000 

8,000 

7,000 跨二鄉鎮 

備註：以上皆為一個學期經費，如一學年有兩個學期 

非跨校（自聘） 

一般地區 

偏遠地區 

2,000 

4,000 
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(2) 教學支援老師到校後才知學生請假或因故無法上課，可留校準備備課事宜，
應支應鐘點費。 

(3) 依據國民中小學教學支援工作人員聘任辦法第 17 條第 1 項所定教學支援
老師之待遇，依各校實際授課節數支給鐘點費規定，如於天災、法定傳染
疾病等不可抗力因素，學校停止上班上課，致使教學支援老師無法上課者，
以原排定授課節數彈性給予備課之鐘點費。 

問題 3-8：有關申請教學支援老師勞健保經費方式？若師資共聘，主從聘如何決定勞健

保相關事宜？ 

回  答：  

(1) 學校依實際開班數上網填報經費，預設皆為自聘，相關費用包含鐘點費、
勞健保、勞退、補充保費及非跨校交通費（參考問題 3-6）。轄屬縣市初審
時經指定主聘學校後，由指定主聘學校負責從聘學校勞健保勞退經費申報
事宜。倘為自聘學校（無跨校教學），則由學校自行申報。 

(2) 舉例說明，以下 4 種關於教支老師健保之情形處理方式： 

情形一：王姓教支，本身有投保健保，擔任教支老師後，由 A 學校主聘，且是 
BCDE 四校從聘，若未在 A 學校投保健保，則 ABCDE 五校都要付二代補充保
費。 

情形二：李姓教支，擔任教支後，由 A 學校主聘，且是 BCDE 四校從聘，若在 
A 學校投保健保，則 ABCDE 五校都不用付二代健保。 

情形三：林姓教支，只在 A 學校一校擔任教支，且健保轉來 A 校，則 A 校不
用再支付二代健保。 

情形四：丁姓教支，只在 A 校一校擔任教支，未將健保轉來學校，則 A 校需
支付二代健保。 

問題 3-9：教學支援老師到校授課之勞健保如何投保？ 

回  答：教學支援老師聘期如為學期制，並依該學期排定課表到校授課，應屬受雇主輪
派定時到工、全月在職之部分工時人員，學校應於渠等聘期開始到職之日辦理
加保，於聘期期滿離職之日辦理退保。因此，有授課即應加保，教學支援老師
若依學期排課，加退保須以月保方式辦理。 

問題 3-10：未取得中華民國國籍之新住民教學支援老師需要取得教育部證明才可參加

投保嗎？ 

回  答：新住民語文教學支援人員若非外籍教師，不需要取得教育部證明才可參加投
保。 

新住民語文教學支援老師身份有 4：（1）新住民或（2）新住民二代、（3）取
得就業許可證之僑生、外籍學生及其他華裔學生；（4）本國東南亞語系學生。 
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內政部新住民定義：凡與在中華民國境內設有戶籍之國民結婚，且獲准居留
而在臺灣地區工作之外籍配偶、大陸（含港澳地區）配偶。 

勞動部：為落實新住民工作權與勞動權益保障，新住民於居留期間即可在台
從事工作，不需持有身分證及申請工作許可，其工作權與就業權益與本國國
民相同。 

綜上，故無需教育部出示證明。 

問題 3-11：教學支援老師如何知悉鐘點費已入帳？ 

回  答： 

(1) 建議新住民教學支援老師辦理報到時，能主動向學校提供自己的電子郵件
帳號等資訊。 

(2) 建請各校出納組寄發電子郵件通知教學支援老師薪資入帳資訊。 

四、教學指導教師聘用相關事項 

問題 4-1：如何聘用教學指導教師及其任務規範？ 

回  答：依據「新住民語文課程教學指導教師實施計畫」，學校得聘任教學指導教師，
其因國教署為協助地方政府推動，補助各校聘任教學指導教師。教學指導教
師應為具有教學年資至少 3 年以上之正式（含退休）教師，任期為一學期或
一學年，且限為同一人。實施任務包含事前引導、教學指導、關懷協助、典範
學習及填寫觀課紀錄表。其聘用經費申請併入開課教支經費申請，並請於 115 
年 7 月 17 日前完成。 

問題 4-2：教學指導包含哪些項目？ 

回  答：請參閱該年度新住民語文課程教學指導教師實施計畫辦法，教學指導部份包
括入班觀課 8 節（期初前四週應完成 4 節）、備課說課 2 節及議課 2 節。 

問題 4-3：是否有教學指導教師經費補助？ 

回  答：  

(1) 每一學校以補助 3 班為限(核定班數：開班 5(含)班以下者核予 1 班；開班
6-10 班者核予 2 班；開班 11 班以上者核予 3 班) ，每一班別每一學年補
助 24 節鐘點費及二代健保費。每一學年共 2 學期，每一學期 12 節鐘
點費包括入班觀課 8 節（期初前四週應完成 4 節）、備課說課 2 節及議
課 2 節。 

(2) 聘任之教學支援老師已獲三次指導教師補助者或有三年以上之教學經驗
者，不予再補助。 

(3) 若為退休老師擔任教學指導教師，則加 13% 做為勞退保金。 

https://ifi.immigration.gov.tw/wSite/mp?mp=1
https://ifi.immigration.gov.tw/wSite/mp?mp=1
https://ifi.immigration.gov.tw/wSite/mp?mp=1
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(4) 指導教師指導節數不計入國民中小學教師授課節數。 

問題 4-4：如何填寫觀課紀錄表？ 

回  答： 

(1) 請學校承辦人於每學年開學前至「新住民子女教育資訊網」匯入該學年度 
須填寫觀課紀錄表之班級資訊，後續指導教師方能進行相關填報事宜。 

(2) 請教學指導教師登入新住民子女教育資訊網；未能登入者，請洽詢國立臺
中教育大學新住民語文課程整合推動資源中心（04-2218-8533、1052、
7227｜mlckms@mail.ntcu.edu.tw）。 

(3) 登入後，請切換身分為「指導教師」並點選「學習軌跡」。就開課班級點選
「進行填寫」觀課紀錄表及點選「新增」建立觀課紀錄表。 

(4) 指導教師每學期應線上填寫 8 次觀課紀錄表，如未依規定每學期至新住民
子女教育資訊網填報者，不予補助。 

五、語文程度級別評估作業 

問題 5-1：何謂自然增班、優位增班？ 

回  答：依據「十二年國民基本教育課程綱要－語文領域 - 新住民語文」及「國民中 
小學開設新住民語文選修課程應注意事項」第六點規定，開排課以同年段實
施為原則。以下說明自然增班與優位增班： 

(1) 自然增班：係指學生曾修習過同語別冊數且於新學年度持續選修、或初
次選習且非屬優位條件者，學校得進行同年級、同年段開班即所稱自然
增班。 

(2) 優位增班：係指未曾修習過且能聽、說、讀該語言者，學校得進行同年級、
同年段開班即所稱優位增班。 

優位評定係以同年級、同年段自然增班之選習最高冊別為原則，學校得視開排課狀況

予於考量優位增班或併入自然增班。 

問題 5-2：學校如何進行優位增班作業？開課增班的原則有哪些？ 

回  答：115 學年度學校編班時，舊生接續冊別選讀，新（修）生原則上選讀第 1 冊。
學校如須「優位增班」時，以同年段實施並應考量下列原則: 

(1) 同年段有同冊別班級時，應併入原開班，不優位增班，如同年段編班學校
實際排課確有困難（例如年級開課時間不同等），得優位增班。 

(2) 同年段無同冊別班級時，得優位增班。 

(3) 優位增班以同年級、同年段最高冊別為限。 
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(4) 不同冊別不同班；不同年段不同班。 

問題 5-3：優位評定之增班，學校需配合的前置作業有哪些？ 

回  答：為完善學生學習新住民語文（全語別）選讀軌跡資料，以及俾利後續開課作業
之行政流程簡化，請學校端於 115 年 5 月 11 日至 115 年 6 月 30 日（國小）、
115 年 5 月 11 日至 115 年 7 月 17 日（國中）間，至新住民子女教育資訊網進
行選修課程調查表線上填報，操作步驟如圖所示。 

問題 5-5：學校何時進行語文程度級別評估？  

回  答：依「教育部國民及學前教育署新住民語文課程級別評估實施計畫」辦理，適用 
對象及評估形式如下表所示。語文課程級別評估主要希望適性評定學生選習 
該語別之學習起點，本機制採逐年規劃並分階段實施。 

         115 學年度實施辦理期間為 115 年 5 月 11 日至 115 年 7 月 17 日止。學校完
成新生選習、舊生改選之線上填報後，「新住民子女教育資訊網」即會自動篩
選出符合級別評估原則之學生，並通知學校辦理評估事宜。 

         ※ 未有符合級別評估之學生，學校逕至進行開班及經費申請作業。 
對象 施測條件 填報文件 語別與評估形式 

新修生 

(1) 初次修習全國國中小新住民
語文課程。 

(2) 選修課程調查表之語文程度
欄位為能聽、能說、能讀者。 

當年度 
選修課程調查表 

1.越南語、印尼語及泰語：

採「測驗評估」形式。 

2.緬甸語、高棉語、馬來
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續修生 

(1) 接續修習全國國中小新住民
語文課程。 

(2) 經教學支援老師認定能聽、
說、讀且適合跳級學習者。 

逕至「新住民子 
女教育資訊網」 
進行填報 

語及菲律賓語：採「專家

評估」形式。 

復修生 

(1) 曾經修習全國國中小新住民
語文課程。 

(2) 經教學支援老師認定能聽、
說、讀且適合跳級學習者。 

學校所提供之 
學生改選語別 
申請表 

問題 5-6：編班作業會遇到那些情況？ 

回  答：目前編班會有以下幾種情形，學校可衡量實際開課時段、師資及學生意願安排
適合的班別： 

 情境 1：校內若同時有符合國小一年級預計開課第一冊、國小二年級符合
開課第一冊與第三冊，學校可視國小一、二年級為同年段學生，並將第一
冊之國小一、二年級合班，第三冊之國小二年級則另行開班。圖示如下： 

 

 情境 2：校內若同時有符合國小二年級預計開課第三冊、國小三年級符合
開課第一冊與第三冊，學校應將國小二、三年級視為不同年段學生，得將
第三冊之國小二、三年級分班，第一冊之國小三年級則另行開班。圖示如
下： 
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 情境 3：校內若同時有符合國小一年級、國小三年級符合開課第三冊、國
小二年級預計開課第三冊，學校可視國小一、二年級為同年段學生，並將
第三冊之國小一、二年級合班，第三冊之國小三年級則另行開班。圖示如
下： 

 

 情境 4：校內若同時有符合國小二年級、國小三年級、國小四年級符合開
班第三冊，學校可視國小三、四年級為同年段學生，並將第三冊之國小三、
四年級合班，第三冊之國小二年級則另行開班。圖示如下： 

 

六、遠距教學開課相關事項 

問題 6-1：遠距教學指的是什麼？ 

回  答：因應偏遠地區或少數語種造成師資聘請不易之問題，教育部推動遠距直播共
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學模式，透過視訊會議軟體讓師生可以不受地理區位的限制，同步進行遠距直
播授課，學生也能每周在排定的時間上線學習新住民語文。 

問題 6-2：什麼條件可以優先申請遠距教學？ 

回  答：學校已開設實體課程為原則，經聯合共聘教學支援老師後，仍無師資，得依下
列條件申請遠距教學： 

(1) 教育部認定之偏遠地區學校 

(2) 縣市無該語別合格教學支援人員（請地方政府納入教學支援人員培訓計畫 
之相關規劃）。 

(3) 少數語種（泰、緬、柬、馬、菲）選修人數稀少。（如:僅一位學生選修緬
甸語） 

問題 6-3：如何申請參加遠距教學？ 

回  答：持續關注新住民子女教育資訊網之「遠距教學」專區，國民小學第一階段期程
約為 5 月中、國中申請期程 7 月初。申請遠距直播教學計畫，由地方政府先進
行審核，復由國教署核定通過學校名單。 

七、其他 

問題 7-1：新住民語文教材可在哪購買？ 

回  答： 

(1) 依據「十二年國民基本教育課程綱要 - 語文領域 - 新住民語文」實施年 
段，課本教材由國教署配發，請學校於申請開課時一併申請教材數量。 

(2) 需額外教材者，請至五南文化廣場（臺中市西區臺灣大道二段 85 號，04-
2226-0330）或國家書店（臺北市松江路 209 號 1 樓，02-2518-0207）購買；
亦可網上購買：國家書店；五南文化廣場。 

(3) 各冊教材亦登載新住民子女教育資訊網－語文教材專區下載使用，路徑：
首頁/語文教材/語別，https://mkm.k12ea.gov.tw/textbook 。 

問題 7-2：課程計畫如何撰寫？ 

回  答：各地方政府規範有所不同，提供第一、二冊課程計畫書供參。 

https://mkm.k12ea.gov.tw/projects/22/filedownload 

 

https://mkm.k12ea.gov.tw/textbook
https://mkm.k12ea.gov.tw/projects/22/filedownload
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